Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych PZU SA
Rondo Ignacego Daszynskiego 4
00-843 Warszawa

POLITYKA ZAANGAZOWANIA W SPOEKI NOTOWANE NA RYNKU REGULOWANYM

Wstep

§1.

TFI PZU SA, majac na wzgledzie interes uczestnikow zarzadzanych funduszy oraz klientéw, na ktérych rzecz TFI PZU SA
Swiadczy ustuge zarzadzania portfelami, w sktad ktérych wchodzi jeden lub wieksza liczba instrumentéw finansowych,
kieruje sie przyjeta ,,Politykg zaangazowania w spotki notowane na rynku regulowanym”, zwang dalej Polityka.

Polityka opisuje, w jaki sposdb zaangazowanie akcjonariuszy w sp6tki notowane na rynku regulowanym (,emitenci”) jest
uwzgledniane w strategii inwestycyjnej funduszu i portfela.

Polityka nie ma zastosowania do inwestycji dokonywanych za pomoca strategii iloSciowych, poniewaz wyniki takich
strategii nie zalezg od $rednio- i dtugoterminowych wynikdw spétek, w ktérych akcje dokonano inwestycji.

Dziatania zwigzane z zaangazowaniem funduszy i portfeli w akcje emitentow, w ktdrych dokonano inwestycji obejmuja:
1)  monitorowanie emitentdw;

) prowadzenie dialogu z emitentami i komunikacje z cztonkami organéw emitentow;

) wykonywanie prawa gtosu oraz innych praw zwigzanych z akcjami emitentéw;
)
)

W N

wspdtprace i komunikacje z innymi akcjonariuszami emitentéw;
zarzadzanie faktycznymi i potencjalnymi konfliktami interesbw w odniesieniu do zaangazowania funduszu
i portfela.

ol

Monitorowanie emitentéow

§2.

Integralng czescia procesu inwestycyjnego w TFl PZU SA jest ciggte monitorowanie emitentéw w zakresie wynikow

prowadzonej dziatalnosci gospodarczej, jak i w zakresie zachodzacych w nich zdarzen o charakterze korporacyjnym.

Celem tego dziatania jest zapewnienie, aby podejmowane decyzje inwestycyjne byty zgodne z celami inwestycyjnymi

i polityka inwestycyjna poszczegdlnych funduszy i portfeli. W ramach monitorowania emitentéw szczegélna uwaga

poswiecona jest na kwestie, ktére wptywaja na tworzenie wartosci dla akcjonariuszy w dtugim terminie. Analizie

podlegaja miedzy innymi:

1)  wynikifinansowe emitenta;

2) ryzykafinansowe i niefinansowe, w tym ryzyka dla zréwnowazonego rozwoju, ktdre oznaczaja sytuacje lub warunki
srodowiskowe, spoteczne lub zwigzane z zarzadzaniem, ktdre - jezeli wystapia - mogtyby mieé, rzeczywisty lub
potencjalny, istotny negatywny wptyw na wartos¢ inwestycji;

) struktura kapitatu;

) strategia;

) perspektywy wzrostu warto$ci emitenta;

) skutki dla czynnikdéw zréwnowazonego rozwoju, ktére oznaczajg kwestie srodowiskowe, spoteczne i pracownicze,
kwestie dotyczace poszanowania praw cztowieka oraz przeciwdziatania korupcji i przekupstwu.

Proces analityczny jest prowadzony w taki sposéb, aby umozliwi¢ podejmowanie $wiadomych i odpowiedzialnych

decyzji inwestycyjnych.

Czynnosci podejmowane w ramach monitoringu to:

1) przegladianaliza istotnych informacji publikowanych przez emitenta w formie raportéw biezacych i okresowych;

2)  przeglad publikacji i opracowan finansowych, branzowych i akademickich;
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) przeglad niezaleznych analiz dotyczacych emitentéw, branz i rynkéw, na ktérych dziataja emitenci;
4)  opracowywanie wtasnych modeli analitycznych do prognozowania wynikéw i wyceny emitentéw;
) udziat w spotkaniach dla inwestoréw organizowanych przez emitentéw oraz w konferencjach dla analitykow;
) bezposrednie spotkania i rozmowy z cztonkami zarzaddw, rad nadzorczych lub pracownikami dziatow relacji
inwestorskich emitentéw;
7)  wizyty w siedzibach emitentéw, oddziatach i zaktadach produkcyjnych;
8) biezace monitorowanie zdarzen zewnetrznych, ktére moga mie¢ wptyw na wyniki emitenta, np. zmiany regulacyjne.

Prowadzenie dialogu z emitentami i komunikacja z cztonkami organéw emitentow
§3.

1. TFIPZU SA traktuje dialog z emitentami i komunikacje z cztonkami organdw statutowych emitentéw jako istotnag czes¢
procesu inwestycyjnego. W ramach dialogu TFI PZU SA komunikuje emitentom swoje oczekiwania dotyczace
standardéw, ktdore emitenci powinni stosowad w prowadzonej przez nich dziatalnosci gospodarczej. W ramach dialogu
TFI PZU SA zwraca rowniez uwage na kwestie przyjecia przez emitentéw plandw stuzacych zapewnieniu zgodnosci ich
modelu biznesowego i strategii biznesowej z przejSciem na zrébwnowazong gospodarke oraz z celami ograniczenia
globalnego ocieplenia do 1,5 °C zgodnie z Porozumieniem paryskim i osiggniecia neutralnosci klimatycznej do 2050 r.
a takze na kwestie spoteczne w ramach szeroko pojetej sprawiedliwej transformacji.

2. Dialog zazwyczaj odbywa sie poprzez:

1) spotkania, wizyty w siedzibach i rozmowy z przedstawicielami zarzaddw, rad nadzorczych i dziatéw relac;ji
inwestorskich emitentow, dotyczace kwestii operacyjnych, strategicznych i innych kwestii zwigzanych
z zarzadzaniem, podczas ktérych TFI PZU SA przedstawia wtasne opinie, komentarze i stanowiska;

2)  uczestnictwo w walnych zgromadzeniach emitentéw i innych wydarzeniach dla akcjonariuszy organizowanych
przez emitentéw;

3)  wykonywanie uprawnien akcjonariusza wynikajgcych z Kodeksu spoétek handlowych, w tym w zakresie zadania
zwotania walnego zgromadzenia, umieszczania okreslonych spraw w porzadkach obrad walnego zgromadzenia,
zgtaszania projektow uchwat czy wnioskdw w trakcie obrad wlanego zgromadzenia, zgtaszania sprzeciwéw
do podjetych uchwat oraz wchodzenie w spory sagdowe;

4)  potencjalng pisemng komunikacje (pisma) do zarzaddw, rad nadzorczych i dziatdw relacji inwestorskich
emitentow, dotyczace kwestii ryzyk dla zrdwnowazonego rozwoju i/lub skutkéw dla czynnikdéw zréwnowazonego
rozwoju.

Wykonywanie prawa gtosu oraz innych praw zwigzanych z akcjami emitentéw
§4.

1. TFI PZU SA przyjeto i stosuje ,Strategie wykonywania prawa gtosu”. Skrécony opis strategii zostat opublikowany na
stronie internetowej TFI PZU SA. TFI PZU SA przyjeto jako zasade, ze bedzie dazy¢ do uczestnictwa we wszystkich walnych
zgromadzeniach spdtek, w ktérych wykonuje w imieniu funduszy lub klientéw, ktérych portfelami zarzadza prawa
zwigzane z posiadaniem powyzej 5% ogdlnej liczby gtoséw, a takze spotek, ktorych warto$é akcji posiadanych tacznie
przez fundusze i klientéw TFl PZU SA na dzien 31 grudnia poprzedniego roku przekracza kwote 50 000 000 zt i ktore
znajduja sie w grupie 10 (dziesieciu) takich spoétek z najwyzszym wskaznikiem intensywnosci emisji gazdw
cieplarnianych. TFI PZU SA okreslito zasady, ktérymi kieruje sie przy wyborze sposobu gtosowania na walnych
zgromadzeniach emitentéw stanowiacych przedmiot lokat funduszy i portfeli. Zasady odnosza sie do kwestii
Srodowiskowych, spotecznej odpowiedzialnosci oraz tadu korporacyjnego. Obejmuja zapisy dotyczace poparcia dla
wysokich standardéw tadu korporacyjnego, w szczegélnosci tych, ktére sprzyjaja przejrzystosci, rwnemu traktowaniu
akcjonariuszy, niezaleznemu nadzorowi oraz odpowiedzialnosci akcjonariuszy i cztonkéw wtadz spotek.

2. TFI PZU SA udostepnia uczestnikowi funduszu inwestycyjnego otwartego, bezptatnie na jego zadanie, szczegbtowe
informacje na temat sposobu wykonania prawa gtosu przystugujacego funduszowi, ktérego jest uczestnikiem, z tytutu
instrumentow finansowych wchodzacych w sktad portfela inwestycyjnego tego funduszu.

Wspotpraca i komunikacja z innymi akcjonariuszami emitentéw
§5.

1. Wspdtpraca z innymi instytucjami finansowymi odbywa sie na zasadach okreslonych w przepisach prawa, w
szczegblnosci ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych
do zorganizowanego obrotu oraz o spdtkach publicznych. TFI PZU SA uznaje, ze - ze wzgledu na uzasadniony interes
emitentdw i ich akcjonariuszy oraz fakt, ze znajduje to oparcie w praktykach rynkowych - ma prawo do wymiany
pogladéw i opinii z innymi instytucjami finansowymi w zakresie wykonywania praw korporacyjnych w stosunku
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do emitentéw, w szczegdlnosci dotyczacych walnych zgromadzen emitentéw i spraw przewidzianych w porzadkach
obrad tych zgromadzen.

2. Pracownicy TFI PZU SA bioracy udziat w wymianie pogladdw i opinii, o ktdrych mowa powyzej, sa zobowigzani
do zachowania tajemnicy zawodowej, w tym do nieujawniania przedstawicielom innych instytucji finansowych
planowanego sposobu gtosowania przez TFl PZU SA spraw przewidzianych w porzadkach obrad walnych zgromadzen
emitentdw.

3. TFI PZU SA moze podejmowac wspotprace z innymi akcjonariuszami w ramach organizacji i stowarzyszen branzowych.
TFI PZU SA stosuje ,,Kodeks dobrych praktyk inwestoréw instytucjonalnych”, przygotowany i zatwierdzony przez Izbe
Zarzadzajacych Funduszami i Aktywami. Stanowi on istotne wsparcie dla TFl PZU SA w definiowaniu zasad, regut
moralnych i etycznych oraz okreslaniu poziomu nalezytej starannosci w relacjach pomiedzy TFI PZU SA a innymi
inwestorami instytucjonalnymi, klientami i emitentami instrumentéw finansowych. Przyjecie przez TFI PZU SA tego
kodeksu jest m.in. potwierdzeniem stosowania dobrych praktyk inwestycyjnych w TFI PZU SA.

Zarzadzanie faktycznymi i potencjalnymi konfliktami interesow w odniesieniu do zaangazowania funduszu i portfela

§6.

TFI PZU SA wdrozyto i stosuje zasady zapobiegania konfliktom intereséw i zarzadzania nimi, w szczegdlnosci poprzez
wprowadzenie ograniczen w zakresie nabywania lub zbywania instrumentéw finansowych miedzy innymi przez pracownikdw
TFI PZU SA oraz przez inne osoby fizyczne pozostajace z TFI PZU SA w stosunku zlecenia albo innym stosunku o podobnym
charakterze, a takze poprzez stosowanie mechanizméw kontrolnych i proceduralnych stuzacych zapobieganiu wystgpieniu
konfliktow intereséw i zarzadzaniu nimi.

Skutki dla czynnikéw zréwnowazonego rozwoju
§7.

1. Skutki dla czynnikéw zréwnowazonego rozwoju wigza sie z wptywem emitenta na otoczenie (ang. inside-out). TFI PZU
SA uznaje, ze moga one wigzac sie z ryzykami dla zrbwnowazonego rozwoju (ang. outside-in) (przyktadowo, wysoka
emisja gazéw cieplarnianych przez emitenta naraza go na ryzyko finansowe wzrostu kosztow dziatalnosci w przypadku
wzrostu cen uprawnien do emisji CO2 oraz z ryzykiem wyeliminowania Emitenta z globalnych taricuchéw dostaw; wysoka
luka ptacowa kobiet i mezczyzn wiaze sie z ryzykiem utraty przez Emitenta utalentowanych pracownikéw itp.). Dlatego
TFI PZU SA bierze pod uwage skutki dla czynnikéw zréwnowazonego rozwoju, jezeli w ocenie TFI PZU SA wywarcie
pozytywnych skutkdw lub ograniczenie negatywnych skutkdw dla czynnikéw zréownowazonego rozwoju jest w interesie
emitenta oraz funduszy i portfeli jako akcjonariuszy.

2. TFI PZU SA bierze pod uwage wskazniki skutkéw dla czynnikdéw zréwnowazonego rozwoju wymienione w Tabeli 1
Zatacznika | do Rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) 2022/1288. TFI PZU SA ocenia, w jaki sposob te skutki dla
czynnikdw zréwnowazonego rozwoju moga wigzac sie z ryzykami dla zrbwnowazonego rozwoju, a takze czy ograniczenie
negatywnych skutkéw dla czynnikdéw zréwnowazonego rozwoju jest w interesie emitenta oraz funduszy i portfeli jako
akcjonariuszy.

3. Dlawskaznikéw skutkdw dla czynnikéw zrownowazonego rozwoju, ktére zostang uznane za mogace istotnie wptynac na
sytuacje danego emitenta oraz interes funduszy i portfeli jako akcjonariuszy, TFI PZU SA w trybie dialogu z emitentem
moze zwrdcic sie do emitenta z pytaniem, czy emitent jest Swiadomy takich skutkow swojej dziatalnosci na czynniki
zréwnowazonego rozwoju i czy posiada plany w zakresie zmiany (poprawy) tych wskaznikow.

4. Jezeli z odpowiedzi emitenta wynika, ze dany wskaznik nie jest dla niego istotny lub nie widzi ryzyka z nim zwiazanego,
TFI PZU SA moze sie z tym zgodzi¢. Jezeli TFI PZU SA nie zgodzi sie z oceng emitenta, moze kontynuowac dialog
z emitentem w tym zakresie.

5. Jezeli TFI PZU SA uzna, ze identyfikuje istotne ryzyka dla emitenta oraz interesu funduszy i portfeli jako akcjonariuszy,

aw ocenie TFI PZU SA emitent nie zarzadza odpowiednio ryzykami dla zréwnowazonego rozwoju, moze w ramach analiz
i procedur zarzadzania ryzykiem rozwazy¢ zmniejszenie zaangazowania w instrumenty finansowe emitenta.

! Rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) 2022/1288 z dnia 6 kwietnia 2022 r. uzupetniajace rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/2088
w zakresie regulacyjnych standardéw technicznych okreslajacych szczegdty dotyczace tresci i sposobu prezentacji informacji w odniesieniu do zasady ,,nie
czyn powaznych szkdd”, okreslajacych tresé¢, metody i sposob prezentacji informacji w odniesieniu do wskaznikéw zréwnowazonego rozwoju
i niekorzystnych skutkéw dla zréwnowazonego rozwoju, a takze okreslajacych tresc i sposéb prezentacji informacji w odniesieniu do promowania aspektow
Srodowiskowych lub spotecznych i celéw dotyczacych zréwnowazonych inwestycji w dokumentach udostepnianych przed zawarciem umowy, na stronach
internetowych i w sprawozdaniach okresowych.
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Sprawozdanie z realizacji Polityki w odniesieniu do funduszy
§8.

1. TFI PZU SA co rok opracowuje i publikuje sprawozdanie z realizacji Polityki w danym roku. Sprawozdanie zawiera
w szczegolnosci:
1) ogdlny opis sposobu gtosowania;
2)  opis najwazniejszych gtosowan;
3) opis sposobu korzystania z ustug doradcy akcjonariusza do spraw gtosowania, o ktérym mowa w art. 4 § 1 pkt

16 Kodeksu spétek handlowych.

2. Sprawozdanie jest publikowane na stronie internetowej TFI PZU SA nie pdzniej niz do 30 czerwca kolejnego roku.

3. Sprawozdanie moze nie obejmowac gtosowan, ktére sa mato istotne ze wzgledu na ich przedmiot lub wielko$¢ udziatu
funduszu w kapitale zaktadowym emitenta.
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